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Выписка из протокола №5 

заседания педагогического совета 

педагогических работников МАОУ ООШ № 15 

от 31 марта 2023 года 

 

Присутствовали: 46 человек 

На повестке дня рассматривался вопрос «Система  объективности оценочных процедур по 

ВПР. Оценивание работ по ВПР с наличием непройденных тем ВПР». 

В ходе заседания акцентировали внимание на системе  объективности оценочных процедур 

по ВПР.  

Цель системы объективности процедур оценки качества образования школьников – это 

повышение эффективности системы оценки качества образования путем формирования 

среди всех участников образовательных отношений устойчивых ориентиров на методы и 

инструменты объективной оценки образовательных результатов обучающихся.  

В качестве методов сбора информации о системе объективности процедур оценки качества 

образования используются: экспертная оценка работ педагогами не работающих в данном 

классе, организация работы общественных наблюдателей при проведении ВПР, 

разъяснение критериев оценивания ВПР обучающимся. Мониторинг в рамках системы 

объективности процедур оценки качества образования проводился в этом году следующим 

образом:  

на уровне школьного методического объединения проведен анализ результатов 

обучающихся, проанализированы типичные ошибки;  

доработать критерии и показатели по формирующему оцениванию, включив особенности 

критериев ВПР по отдельным заданиям;  

разработаны памятки по устранению учебных дефицитов. 

Решение: 

- использовать в работе систему формирующего оценивания;  

-вести работу по предмету с учетом учебных дефицитов по каждому классу.  
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